ZMLUVA O POSKYTOVANI PRACOVNE]
ZDRAVOTNEJ SLUZBY

Uzatvorena podla § 269 Zékona & 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni neskorsich zmien a

Nazov spoloénosti:
Zastupena:

Adresa sidla spolocnosti:
1¢o:

DIC:

(dalej ako "Objednavater™)

N&azov spolocnosti:
Adresa sidla spolocnosti:
1C0O:

DIC:

Bankove spojenie:

Cislo tctu:

dopinkov

1. %
Zmliuvné strany

Obec Kunesov

Mariou Slagtanovou - starostkou obce
Kunedov ¢.1, 967 01 Kremnica

00 320 803

2020529687

Milan Benga - BENSOL
Ligky & 104, 967 01 Lucky
41 050 843

1029653174

TATRA BANKA
2915844622/1100

(dalej ako ,PZS"- pracovna zdravotna sluzba)

Cl. 11
Predmet zmluvy

1 Predmetom tejto zmluvy je zdvazok PZS zabezpetit pre Objedndvatela vykonavanie
preventivnych a ochrannych ginnosti pracovnej zdravotnej sluzby (dalej ,zdravotné sluzby"),
ustanovenych zakonom NR SR &. 124/2006 Z.z. 0 bezpe&nosti a ochrane zdravia pri pracia o
zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a zakonom NR SR c.
355/2007 Z.z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a 0 zmene a doplneni
niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov. Objednévateta tak, aby boli spinengé
povinnosti Objednavatela ustanovené vieobecne zavaznymi predpismi. Obsah dohodnutych
zdravotnych sluzieb tvori prilohu &.1 tejto zmiuvy.

2. PZS sa zavazuje poskytovat Objednavatelovi zdravotné sluzby v stlade s platnymi pravnymi
predpismi vo viastnom mene a na vlastnt zodpovednost, spdsobom a za podmienok v tejto

zmluve dalej ustanovenych.

3- PZS z&vazne vyhlasuje,
vydané Narodnym inSpekt

%e ma platné oprévnenie na vykon Bezpetnostnotechnickej sluzby
orgtom prace, ev. Cislo: BTS-0593/08 s prévoplatnostou od

30.5.2013 a zaroveli sa zavézuje, Ze po cell dobu Ucinnosti tejto zmluvy bude vyssie
uvedené povolenie udrZovat v platnosti.

4. PZS za sudinnosti Objednévatela zabezpeti, ak je to potrebné, meranie /kvantifikaciu/

jednotlivych rizikovych faktorov
osobou a to na naklady objedna

zmluvou.

pracovného prostredia v potrebnom rozsahu tretou

vatela, ktoré nie st zahrnuté v odplate dohodnutej touto



10.

1.

12,

Cl, 111
Prava a povinnosti zmluvnych stran

PZS prehlasuje, Ze sa pred vypracovanim tejto zmluvy osobne a vecne oboznamila s
poziadavkou Objednavatefa na poskytnutie sluZieb a cenovil ponuku vyhotovila na zaklade
tychto znalosti.

Objednavatel sa zavazuje dodat PZS pri podpise tejto zmluvy zoznam svojich
profesii /dalej len ,zoznam */,s poftom zamestnancov, ktory bude tvorit prilohu . 2 tejto
zmiuvy ako neoddelitetfnti sticast tejto zmluvy.

Objednévatel sa zavazuje zoznam zamestnancov mesacne pisomne aktualizovat a bez
zbytoéného odkiadu informovat PZS o akychkolvek skutoCnostiach tykajucich sa jeho
zamestnancov.

PZS sa zavazuje vykonat ¢innosti, ktoré st predmetom tejto zmluvy prostrednictvom
viastnych zamestnancov.

Objednavatel sa zavazuje poskytnut PZS pri realizacii zabezpetenia a vykonavania
zdravotnych sluZieb dohodnutych v zmysle prilohy &.1 tejto zmluvy véetku potrebnd
stginnost, poskytne jej potrebné informécie, prisludnu dokumentaciu a umozni timu PZS
vstup do v3etkych objektov a priestorov spadajticich pod vykon zdravotnych sluZieb.

PZS na zéklade vstupného auditu u Objednavatela vypracuje ¢asovy harmonogram
zabezpetenia zdravotnych sluZieb, ktory zohtadni velkost organizacie, potet
zamestnancov, pracovné podmienky, rozsah a charakter nebezpelenstiev a rizik na
pracoviskach Objednavatela.

Vykonanie fyzickej obhliadky pracovisk Objednavatela sa bude uskuto&iovat v terminoch

s

uréenych po vzdjomnej dohode opravnenych zéstupcov oboch zmluvnych stran.

Terminy poskytnutia zdravotnych sluzieb v zmysle tejto zmluvy zo strany PZS budd
dodrzané za podmienok riadneho a véasného spolupdsobenia Objednavatela.

PZS nepreberd zodpovednost za Skody vzniknuté Objednavatefovi svojimi sluzbami

v pripade, pokial nebola vias a pravdivo informovana o novych skuto¢nostiach

a zmenach u Objednavatela /personalnych, vykondvanych pracovnych ginnosti,
pouZivanych technoldgii a strojnych zariadeni, pracovného prostredia, zdravotného
stavu zamestnancov/ tykajucich sa predmetu vykonu pracovnej zdravotnej sluzby, alebo

ak jej Objednévatel neposkytol siin nost potrebn(i pre vykon jej ¢innosti.

Objedndvatel urci svojho zodpovedného zastupcu, ktorého poveri koordinovanim
procesu vykonu zdravotnych sluZieb na jeho pracoviskach.

Objednavatel zabezpeti informova naost svojich zamestnancov O poslani pracovnej
skupiny PZS a o ich povinnosti poskytndt im potrebn( spolupracu pre vykon jej Cinnosti.

PZS zabezpedi pre Objednavatela spracovanie dokumentacie a dat vyplyvajucich
z vykonu zdravotnych sluZieb: hodnotiace spravy, protokoly, posudky, atd’.

&l v
Cena a platobné podmienky

Zmluvné strany sa dohodli na zmluvnej odplate za poskytovanie predmetu zmluvy
nasledovne:
= za &innosti podla bodu 1 a 2 prilohy &.1 tejto zmluvy sumu 10,00 Eur
mesacne.

Zmluvné strany sa dohodli, ak pocas trvania zmluvy ddjde k dlhodobej zmene poCtu
zamestnancov, a to k prirastku viac ako 20% zamestnancov, alebo k tibytku viac ako 20%
zamestnancov, maju zmluvné strany pravo otvorit rokovanie o Uprave ceny v sulade s
aktualnym pottom zamestnancov pre vykon ginnosti PZS v zmysle prilohy ¢. 1. Objednavatel



je povinny informovat PZS o tejto skutodnosti pisomnou formou a to najneskdr do 30 dni od
zmeny poctu zamestnancov.

Cena sluzieb podla prilohy €. 1 nezahffia naklady na merania rizikovych faktorov pracovného
prostredia Objednavatela, ktoré ak je to potrebné, po dohode a odstihlaseni Objednavatela,
vykond 3pecializovana a na tito &nnost certifikovana firma.

PZS nie je platcom DPH.

PZS vystavi faktiru s dobou splatnosti do 14 dni od jej vystavenia.

Objedndvatel sa zavazuje uhradit tieto platby na ufet PZS na zaklade nim predloZenej
faktary.

DiAom spinenia povinnosti Uhrady faktlry je def pripisania finanénych prostriedkov na ucet
PZS.

\ pripade, ak sa Objednévatel dostane do omegkania s riadnym a véasnym spinenim svojho

zavazku uvedeného v bode 1 je PZS opravnena Gétovat si Urok z omeskania vo vyske podla
ustanovenia § 369 Obchodného zékonnika.

¢l v
Doba trvania a ukoncenie zmluvy
T4to zmluva sa uzatvéra na dobu neurcitd.

Tato zmiuva zanika:

= dohodou zmluvnych stréan,
= vypovedou,
= odstupenim od zmliuvy.

Pravo vypovedat tito zmiuvu mé& kazdé zmluvna strana, a to formou pisomnej vypovede
doruenou druhej zmluvnej strane. Vypovedna lehota je 2 - mesaéna a zatina plynut prvym
dfiom mesiaca nasledujiceho po mesiaci dorutenia vypovede druhej zmluvnej strane. Za
riadne doruéenie vypovede sa povazuje jej zaslanie na adresu druhej zmluvnej strany
uveden(i na prvej strane tejto zmluvy, a to aj vtedy, ak si druha zmluvna strana dorucent
vypoved v odbernej lehote nevyzdvihne.

Od tejto zmluvy mdZe Objednavatel odstupit s okamZitou a&innostou, t.j. s G&innostou ku
diiu doruéenia pisomného odstipenia pZS, ak PZS riadne a v&as neplni zmluvné zavazky, ak
jej ¢innostou alebo neginnostou vznika alebo &o i len hrozi vznik ¥kody Objednavatelovi.

P7S méze odstlpit od tejto zmluvy s okamZitou a&innostou, t.j. s uginnostou ku diu
doru&enia pisomného odstupenia Objednavatelovi, ak Objednévatel v désledku svojho
~avinenia riadne a v&as neplni zmluvné zévézky, ak jeho &innostou alebo netinnostou vznika
PZS &koda a dalej v pripade, ak sa Objednavatel dostane do omeskania so splnenim svojich
platobnych povinnosti o viac ako 30 kalendérnych dni = v takomto pripade méze PZS od
zmiuvy odstipit najskér v def nasledujlici po marnom uplyn uti pisomne poskytnutej
nahradnej lehoty na vyrovnanie neuhradenej sumy.

7a riadne dorucenie odstipenia od zmluvy sa povazuje jeho zaslanie na adresu druhej
zmluvnej strany uvedenl na prvej strane tejto zmluvy, a to aj vtedy, ak si druha zmiuvna
strana dorucent vypoved v odbernej lehote nevyzdvihne.

¢l vi
Zachovavanie mid¢anlivosti

Zmluvné strany sa dohodli, Ze informacie obsiannuté v tejto zmluve ako aj informacie, ktoré
poskytli pri rokovaniach o uzavreti tejto zmiuvy alebo ziskali pri vykone prav a povinnosti
podfa tejto zmluvy sa povaZzuji za déverné informdcie v zmysle § 271 zakona ¢. 513/1991



Zb. Obchodny zakonnik. Déverné informécie st najma akekolvek informacie o niektorej
zmluvnej strane obchodnej, technickej alebo ekonomickej povahy, informacie o
zamestnancoch a klientoch zmluvnej strany, cenové dohody zmluvnych strén, know how
niektorej zmluvnej strany, $pecifikdcie, pocitatové databazy, software alebo dokumentacie v
akejkolvek podobe.

Déverné informdcie sa zmluvné strany zavazuju chrdnit a neposkytovat ich tretim osobam,
nezneuZivat ich a najmé nepouzivat ich v rozpore s ich Gfelom pre svoje potreby, na tkor
druhej zmluvnej strany. Zmluvné strany sa dohodli, Ze porusenim zavazku zachovévat
miganlivost nie je poskytnutie dévernej informdcie poradcom zmluvnej strany (napr.
auditorom, pravnikom) za predpokladu, Zze budd viazani povinnostou micanlivosti
prinajmendom v rovnakom rozsahu ako je uvedené v tomto bode, ani pripady poskytnutia
ddvernej informdcie na poZiadanie orgénu verejnej moci alebo iného Statneho organu, alebo
ich poskytnutie v rémci verejného obstardvania, prip. verejnych obchodnych sitazi, alebo
pripad, kedy je poskytnutie ddvernej informacie zmluvnej strane uloZené véeobecne
zavéznym pravnym predpisom.

Préva a povinnosti zmluvnych stran vyplyvajice zo zachovavania micanlivosti budt trvat aj
po ukondeni Géinnosti tejto zmluvy, a to aZ do doby, nez sa stan( vergjne znamymi alebo
pristupnymi bez porusenia povinnosti niektorou zmluvnou stranou, prip. tretou osobou.

¢l. vII
RieSenie sporov

Zmiuvné strany sa zavazuju riesit pripadné spory predovsetkym dohodou stran. V pripade ak
k dohode neddjde, je ktordkolvek strana opravnena obratif sa na prisiusny sud.

¢l VIII
Zavereéné ustanovenia

Zmluva sa uzatvara podla § 269 ods. 2 zdkona &. 513/1991 Zb. Obchodného zdkonnika v
zneni neskoréich doplneni. Vztahy Ugastnikov zmiuvou neupravené sa spravujl prislusnymi
ustanoveniami Obchodného zékonnika, zdkona NR SR €. 124/2006 Z.z. o bezpecnosti a
ochrane zdravia pri praci a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov a zakona NR SR €. 355/2007 Z.z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a
o0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

T4to zmluva je vyhotovend v dvoch rovnopisoch. Kazda zmluvnd strana obdri po podpisani
jeden rovnopis.

Tito zmluvu je mozné dopifiat alebo menit dodatkami ku zmiuve, ktoré je mozné vykonat
len so sthlasom obidvoch zmluvnych stran a to vyluéne v pisomnej forme. Dodatky
nadobtdajl G&innost diom podpisu oboma zmluvnymi stranami.

Zmluvnym stranam nie je zndma Ziadna okolnost, ktora by spdsobovala neplatnost
niektorého z ustanoveni tejto zmluvy. Pokial' sa ukaze, Ze uZ pri podpisani tejto zmluvy bolo
alebo kedykolvek neskdr sa ktorékolvek z jej ustanoveni stalo neplatnym, nema to vplyv na
platnost ostatnych ustanoveni tejto zmliuvy.

Zmluvné strany vyhlasujd, Ze si zmluvu pred jej podpisom pozorne preditali, jej obsahu
porozumeli a ten predstavuje ich skuto&nti vdlu zbavenl akychkolvek omylov. Svoje prejavy
vdle obsiahnuté v tejto zmiuve zmluvné strany povazujl za urcité a zrozumitefné, vyjadrené
nie v tiesni, a nie za napadne nevyhodnych podmienok.

Zmluvné strany na znak svojho sthlasu s obsahom tejto zmluvy tuto zmiuvu podpisujd.

T4to zmluva nadobuda platnost dfiom jej podpisania opravnenymi zastupcami zmluvnych
stran a Gdinnost diiom 01.04.2015



Prilohy
Priloha &. 1 - Obsah dohodnutych zdravotnych sluZieb
Priloha &. 2 - Zoznam profesii s poftom zamestnancov objednavatela
Priloha &. 3 - Zoznam dokumentov potrebnych pre spracovanie vstupneho zdravotno-hygienického
auditu
Priloha &. 4 - Oprévnenie pre vykon €innosti BTS

V Lickach, diia 01.04.2015

Zhotovitel

Objednavatel




Zakladny — vstup

Priloha ¢&.1:

Obsah dohodnutych sluZieb PZS pre Obec Kunesov

1. Obsah vykonu &innosti PZS za 1. rok

ny zdravotno-hygienicky audit :

obhliadka pracovisk,

identifikécia rizikovych faktorov préce a zdravotnych rizik,
posudenie rizika, vypracovanie posudkov o riziku,

navrh preventivnych a ochrannych opatreni,

névrh objektivizacie rizikovych faktorov pracovného prostredia,
spracovanie protokolu zo zdravotno-hygienického auditu
poradenska &innost

2. Obsah vykonu &innosti PZS v kaZzdom d’aiSom roku

PriebeZny zdravotno-hygienicky audit:

3.

dohtad nad zdravim zamestnancov - sledovanie a hodnotenie zdravotného stavu
zamestnancov a ich zdravotnej spdsobilosti na pracy,

hodnotenie a posudzovanie vykonavanych objektivizacii,

stanovenie planov rizika a odporucania na znizenie moznych dopadov na zdravie
cloveka,

kontrolna a konzultaénd &innost vo vztahu k navrhnutym opatreniam,
vykondvanie spoloénych previerok v spolupraci s BOZP,

spolupraca pri programoch ochrany a podpory zdravia zamestnancov,
vypracovanie a vedenie evidencie zrealizovanych preventivnych lekarskych
prehliadok vo vztahu k praci,

poradenskd &innost

Zabezpeé&enie dal$ich &nnosti pracovnej zdravotnej sluZby na zaklade
osobitnej objednavky a dohodnutej ceny

gkolenie prvej pomoci zamestnancov
prevadzkovy poriadok



Priloha €. 2

Zoznam profesii a poet zamestnancov organizacie Obec Kune$ov v zmysle €lanku III
bod 2 tejto zmiuvy

. Celkovy pocet A
Profesia A est‘lf'l:ncov Pocet zien
Starostka obce 1 1
Administrativny pracovnik 1 1
Kucharka, upratovacka 1 1
Uditelka MS 1 d
Robotnik, spravca 1 0
Spolu 5 4




Priloha €. 3

Zoznam dokumentov potrebnych pre spracovanie vstupného zdravotno-hygienického

auditu

posudok Regiondineho Uradu verejného zdravotnictva na uvedenie priestorov do
prevadzky,

protokoly merani objektivizujlicich faktory pracovného prostredia,

prevadzkové poriadky a posudky o riziku, ktoré tvoria ich st&ast, v pripade, Ze
nie st spracované posudky o riziku:

udaje o umiestneni pracovisk,

prehlad pouZivanych pracovnych prostriedkov, strojnych zariadeni a preukdzanie
ich zhody,

zoznam pouZivanych chemickych latok,

pouZivané technologické postupy,

spdsob zneskodfiovania odpadov,

zoznam pracovnych pozicii vdetkych zamestnancov a ich napine prace,
rozhodnutia Regiondineho Uradu verejného zdravotnictva tykajlce sa prevadzky
a uloZené opatrenia vyplyvajlce z ich kontrolnej €innosti.



